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PREAMBULO

A Camara Municipal da Mealhada, no ambito das suas atribuicGes, promove iniciativas que se
traduzam na criacdo de atividades que estimulem, de forma sustentada, o desenvolvimento
econdémico, social e cultural concelhio e promovam simultaneamente a singularidade dos
recursos da regido e a coesdo social e territorial. E na prossecuc¢do deste intento que se insere a
concretizagcdo de um espago com as carateristicas particulares do Espaco Inovag¢do do Municipio
de Mealhada.

O equipamento agora designado Espaco Inovacdo Mealhada resulta de uma intervencdo de
requalificacdo de um edificio antigo, onde os servicos do matadouro municipal funcionaram
durante décadas, assumindo, por isso, elevada importancia para a identidade e histdria do
concelho, enquanto elemento de referéncia na meméria da populagdo residente.

A analise econdmica e social do concelho mostra que o aproveitamento dos recursos endégenos
da regido resultaram numa especializacdo econdmica que foi sempre alimentada por uma
consciéncia coletiva, empenhada na preservacdao da sua identidade. No entanto, face as
exigéncias dos tempos atuais, tonava-se imperiosa a criacdo de um equipamento multifuncdes,
impulsionador de dinamicas pessoais, profissionais e sociais, promotor da captagao e fixagcdo de
talentos, e gerador de atividades com impacto no desenvolvimento, que, sendo um estimulo a
inovacao, valorize em simultdneo a tradigdo, a identidade e os recursos locais.

O Espacgo Inovagao Mealhada é um projeto que nao tem objetivos financeiros, mas sim de
desenvolvimento e de apoio a populagdo, constituindo-se, assim, como um equipamento
polivalente e multifuncional de acolhimento a iniciativas inovadoras, de coexisténcia de

diferentes areas, entidades e projetos, e de estimulo a participagdao ativa no processo de
crescimento e desenvolvimento local, regional e nacional.

O presente regulamento auténomo é elaborado no exercicio do poder regulamentar atribuido
as autarquias pelo artigo 2412 da Constituicdo da Republica Portuguesa.
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CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 12
Enquadramento

O Espaco Inovagdo do Municipio de Mealhada é um equipamento de servico publico tutelado e
gerido pela Camara Municipal de Mealhada, localizado na Avenida Cidade de Coimbra, n.2 51,
3050-374 Mealhada.

Artigo 22
Objeto

No presente regulamento estabelece-se um conjunto de normas, procedimentos e critérios
atinentes ao acesso, ocupacao dos espacos e funcionamento do designado Espaco Inovagdo do
Municipio de Mealhada, doravante designado Espaco Inova¢do Mealhada.

Artigo 32
Objetivos

1. O Espaco Inovagdo Mealhada assume-se como um espaco multifuncional, aberto a
comunidade, de acolhimento de ideias e projetos inovadores em diferentes fases de
desenvolvimento, de diferentes agentes, entidades e dreas, que visem a promog¢ado dos recursos
enddgenos da regido, o crescimento econdmico, a coesao e o desenvolvimento sustentavel do
concelho e da regido.

2. Constituem-se como objetivos primordiais do Espago Inovagdo Mealhada:
a) Estimular e apoiar atividades e a¢des promotoras do desenvolvimento do concelho;
b) Contribuir para a captacao e fixacdo de talento e a promogdo do espirito de iniciativa;

c) Incentivar e apoiar a criacdo de servicos inovadores que valorizem a tradi¢do e
singularidade dos recursos endégenos da regido;

d) Contribuir para a promoc¢do, dinamizagdo e valorizacdo do concelho com destaque
para o incremento das atividades sociais, culturais e para a revitalizacdo das atividades
econdémicas tradicionais.

Artigo 42
Parcerias e Protocolos

1. A Camara Municipal de Mealhada, no ambito dos objetivos do Espaco Inovacdo Mealhada,
estabelecerd parcerias e protocolos no sentido de favorecer a interagdo, sinergias e
complementaridades com o meio empresarial, instituicdes de ensino e de investigacdo e
associacdes, de modo a assegurar os seus designios e a proporcionar vantagens continuas para
as entidades que acolhe.
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Artigo 52
Competéncia e fiscalizagao

1. Compete a Camara Municipal de Mealhada executar e fiscalizar as normas do presente
regulamento.

2. Os utilizadores do Espacgo Inovagdo Mealhada devem facultar aos funcionarios da Camara
Municipal de Mealhada, no exercicio das suas fung¢des de fiscalizacdo, o acesso as salas de
trabalho e a informacao relevante para o efeito.

CAPITULO II
INSTALACOES E CONDIGCOES DE FUNCIONAMENTO

SECCAO | — DAS INSTALACOES
Artigo 62
Caraterizagdo e delimitagao dos espacos

1. Espaco Inovacdo Mealhada inclui dareas de uso comum, espagos de apoio as atividades de
utilizagcdo limitada, salas de trabalho de acesso reservado e sala de trabalho partilhada.

2. Consideram-se areas de uso comum:
a) Atrio exterior e drea de rececio;
b) Corredores, escadas e elevador;
c) Cafetaria/Bar;
d) InstalagGes sanitarias.

3. Consideram-se de utilizagdo limitada, os espagos de apoio as atividades que requerem
autorizagdo e marcagdao prévia para utilizagdo, de acordo com um calendario de
disponibilidades, nomeadamente:

a) Sala de formagao;
b) Salas polivalentes.

4. Consideram-se espac¢os de acesso reservado, as salas de trabalho, identificadas pelos
numerais, de uso e acesso reservado as respetivas entidades as quais sdo atribuidas.

5. A sala de trabalho partilhada é um espaco aberto, compartilhada por varios utilizadores em
simultaneo.

Artigo 72
AlteragOes aos espacos

Ndo sdo permitidas quaisquer alteracdes nas estruturas do espago sem prévia autorizacdo da
Camara Municipal de Mealhada.
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Artigo 82
Destinatarios dos espagos

1. Assalas de trabalho de acesso reservado referidos no n24 do artigo 62 destinam-se a:

a) Projetos especificos, resultantes de parcerias ou protocolos municipais, cujas
finalidades sejam a integracdo na comunidade e no mundo do trabalho, promoc¢do do
empreendedorismo jovem, a revitalizacdo de atividades econdmicas, a consolidacao
do tecido empresarial concelhio.

b) Titulares/promotores de ideias ou projetos inovadores de cariz empreendedor, que
assentem na valorizacdo dos recursos da regido e na promoc¢ao do desenvolvimento
econdémico, social e tecnolégico, atribuidos de acordo com o articulado na Seccéao Il -
Candidaturas a salas de trabalho e processo de selecdo - do Capitulo Il do presente
regulamento;

c) AssociacGes promotoras e de apoio ao desenvolvimento do concelho.

2. Os espacos de apoio as atividades de utilizacdo limitada referidos no n23 do artigo 62
destinam-se a:

a) Utilizadores das salas de trabalho, ainda que sujeitas e dependentes de:

i. Solicitacdo por escrito com, pelo menos, 24 horas de antecedéncia,
indicando obrigatoriamente a data, a duragdo da requisicao e descricdo
da atividade a desenvolver;

ii. Calenddrio de disponibilidades;
iii. Capacidade fisica de acolhimento dos espacos;

iv. Enquadramento e adequacdo do pedido e da atividade a desenvolver
aos objetivos gerais do Espaco Inovacdo Mealhada e as carateristicas
fisicas do espaco;

v. Reserva de admissdo pela entidade gestora do equipamento.

b) Utilizadores na modalidade de Utilizagdo de Tempo Reduzido, de acordo com o
estabelecido no artigo 109.

3. A sala de trabalho partilhada destina-se apenas a utilizadores na modalidade de Utilizagao
de Tempo Reduzido.

4. As areas de uso comum destinam-se a todos os utilizadores do Espago Inovagao Mealhada.

SECCAO Il — CONDICOES DE FUNCIONAMENTO
Artigo 92
Hordrio de funcionamento e acesso as instalagoes

1. O hordrio de funcionamento do Espaco Inovacdo Mealhada é de segunda a sexta-feira das
8:00 as 20:00.

2. Sem prejuizo do nimero anterior, compete a cada entidade utilizadora das salas de trabalho
de acesso reservado informar a Cadmara Municipal de Mealhada, enquanto entidade gestora do
Espaco Inovacdo Mealhada, dos colaboradores com acesso a utilizagdo do espaco.
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3. Para acederem aos espagos de acesso reservado, as entidades utilizadoras das salas de
trabalho devem proceder diariamente ao levantamento da chave da respetiva sala de trabalho
na recec¢do e a sua entrega a saida das instalagdes.

4. O acesso as instalagdes deve ser sempre feito no restrito respeito das normas de seguranca
e mediante uma correta utilizagcdo dos sistemas de controlo de acesso disponiveis.

Artigo 102
Utilizacao de Tempo Reduzido

1. A Utilizagdo de Tempo Reduzido é uma modalidade de utilizagao das salas polivalentes e da
sala de formacdo de forma pontual ou por curtos periodos de tempo.

2. A utilizagdo do Espaco Inovagao Mealhada na modalidade de Utilizagdo de Tempo Reduzido
ocorre durante o horario de funcionamento do Espago Inovagdao Mealhada.

3. A utilizagdo do Espaco Inovagdao Mealhada na modalidade de Utilizagdo de Tempo Reduzido
estd sujeita a um calendario de disponibilidades, a capacidade fisica de acolhimento dos espacos
e a reserva de admissdo pela entidade gestora do equipamento.

4. A utilizagao dos espagos na modalidade de Utilizagdao de Tempo Reduzido pode ser de base
horaria, diaria, semanal ou mensal, ndo devendo exceder:

a) 6 meses consecutivos ou intercalados, no caso da sala de trabalho partilhada,
pela mesma entidade utilizadora;

b) 1 diainteiro, no caso de utilizacdo do espaco para reunides, até ao limite de 24
agendamentos/ano, pela mesma entidade utilizadora;

c) 2 dias inteiros e consecutivos no caso da sala de formac¢do/auditério até ao
limite de 12 agendamentos/ano, pela mesma entidade utilizadora.

5. A utilizacdo da modalidade de Utilizacdo de Tempo Reduzido é precedida do cumprimento
dos seguintes requisitos:

a) Preenchimento do formuldrio prdprio anexo ao presente regulamento
(Anexo 3 — Formuldrio para utilizagcdo na modalidade de Utilizagdo de Tempo
Reduzido) e apresentagdo dos documentos de identificagdo;

b) Adequacdo da atividade a desenvolver as carateristicas fisicas do espaco e aos
objetivos gerais do Espago Inovacdo Mealhada;

c) Solicitagdo por escrito com, pelo menos, 48 horas de antecedéncia.

6. A aprovacdo de utilizagdo na modalidade de Utilizacdo de Tempo Reduzido estd sujeita ao
cumprimento dos requisitos elencados no numero anterior.

Artigo 112
Utilizagao da sala de trabalho partilhado

1. A utilizacdo da sala de trabalho partilhado apenas estd disponivel na modalidade de
Utilizacdo de Tempo Reduzido, implica a partilha do espaco de trabalho e da acesso a:

a) Internet wireless;
b) Um posto de trabalho composto por espaco de secretaria e uma cadeira;

c) Espacgos de uso comum.
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2. As salas polivalentes e sala de formagdo também podem ser requisitadas pelos utilizadores
da sala de trabalho partilhada, desde que cumpram os requisitos impostos pelos nimeros 4 e 5
do artigo 109.

3. O ndo cumprimento das regras e normas implica a vedag¢do do acesso a utilizagdo do Espaco
Inovacdao Mealhada na modalidade de Utilizagdo de Tempo Reduzido e outras modalidades.

Artigo 122
Servicos disponibilizados

O Espago Inovagdo Mealhada disponibiliza os seguintes servicos a todos os utilizadores e
entidades acolhidas:

a) Servico de rececdo;

b) Recolha e distribui¢do do correio;

c) Servicos gerais partilhados, nomeadamente: eletricidade, agua, caixa de
correio, limpeza, internet.

Artigo 132
Regras gerais de utilizagdo, obriga¢Ges e responsabilidades dos utilizadores

1. Todos os equipamentos e espacos de utilizagdo comum devem ser mantidos limpos,
arrumados e em bom estado de conservagao.

2. As salas polivalentes, a sala de formacdo e a sala de trabalho partilhada devem sempre ser
deixadas limpas, arrumadas e desimpedidas depois de serem utilizadas.

3. E expressamente proibido fumar no interior das instalacdes.

4. Os utilizadores disponibilizam-se a participar nos eventos e iniciativas organizadas e
promovidas pelo Espaco Inovagdo Mealhada.

5. A instalacdo ou acomodacdo de quaisquer equipamentos ou recheio inerentes a atividade
das entidades utilizadoras dos espacos de acesso reservado carece de autorizacdo prévia da
Camara Municipal de Mealhada.

6. As entidades utilizadoras do Espaco Inovagdo Mealhada ficam obrigadas ao cumprimento do
presente regulamento e das normas que dele constam, bem como das que constam dos acordos
e protocolos celebrados entre as partes.

7. Os utilizadores obrigam-se a colaborar no fornecimento de todas as informacgbes e
documentacdo necessdrias ao acompanhamento dos seus projetos e ao cumprimento do
presente regulamento.

8. As salas de trabalho disponibilizadas aos projetos selecionados ou entidades destinam-se
exclusivamente a realizagdo das atividades que constam dos acordos e protocolos celebrados.

9. O direito de utilizagdo dos espacos em qualquer modalidade é intransmissivel para terceiros
sob quaisquer formas ou enquadramento.

10.0s utilizadores sdo responsaveis por manter e zelar pela seguranga e conservagdo dos
espacos, equipamentos e mobilidrio que lhes estejam reservados, bem como dos espacos,
equipamentos e mobilidrio de uso comum.
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11.0s utilizadores obrigam-se a assegurar e manter relagbes de boa convivéncia civica, ndo
impedindo de qualquer forma a utilizagdo dos espacos e servicos comuns, comprometendo-se
a garantir:

a) Adisciplina do seu pessoal, dos seus colaboradores e dos seus visitantes;

b) O uso adequado das instalagGes e equipamentos;

c) Que os seus colaboradores e os seus visitantes ndo exercem outras atividades para
além das inseridas no desenvolvimento das previstas nos acordos e protocolos
celebrados;

d) Respeito pelas normas de higiene e seguranca relevantes para as atividades
desenvolvidas nas instalagdes.

12.As entidades acolhidas obrigam-se a licenciar e a serem portadoras de todas as autorizacdes
necessarias para o exercicio das suas atividades.

13.Todos os utilizadores estdo obrigados a garantir uma utilizacdo eficiente de equipamentos e
recursos de uso comum, de energia elétrica e agua.

14.0 ndo cumprimento do estabelecido neste artigo é motivo de resolucdo imediata e
automadtica do acordo ou protocolo estabelecido para utilizacdo do Espaco Inovacdao Mealhada.

SECGAO Ill - CANDIDATURAS A SALAS DE TRABALHO E PROCESSO DE SELECAQ

Artigo 142
Candidatos a utilizacao de salas de trabalho

1. No ambito da alinea c) do n? 1 do artigo 82 do presente regulamento, consideram-se
candidatos a utilizacdo de salas de trabalho do Espaco Inovagcdo Mealhada, associa¢Oes, pessoas
singulares, grupos informais ou pessoas coletivas, desde que legalmente constituidas ha menos
de 12 meses, que sejam promotores de ideias ou projetos inovadores de cariz empreendedor e
necessitem de espacos de trabalho para criar e gerir os seus projetos.

2. Sem prejuizo do numero anterior, podem ser considerados candidatos a utilizacdo de salas
de trabalho do Espacgo Inovagao Mealhada pessoas coletivas legalmente constituidas ha mais de
12 meses, desde que sediadas no concelho de Mealhada.

3. As entidades selecionadas para a utilizagdo das salas de trabalho sera atribuido o uso de um
espaco privado dotado de mobilidrio basico, armario de apoio, eletricidade e acesso a internet.

4. As entidades selecionadas para a utilizagdo das salas de trabalho é ainda facultado o acesso
aos espacgos de uso comum e a sala de formagao e sala polivalente, nestes ultimos conforme o
estabelecido no numero 2, do artigo 89.

Artigo 152
Apresentagao de candidaturas
1. O periodo de apresentacdo de candidaturas é continuo.
2. A apresentacado de candidaturas processa-se da seguinte forma:

a) Através do preenchimento e submissdo do formulario de pré-candidatura,
conforme o Anexo 2, disponivel online no website do Espaco Inova¢cdo Mealhada
em espacoinovacao.cm-mealhada.pt.
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b) Depois de submetido o formulario de pré-candidatura, o candidato sera
convidado a constituir o Dossier de Candidatura, que integrard os seguintes
documentos:

i. Copia do Bilhete de Identidade e do Cartdo de Identificacdo Fiscal ou
Cartdao do Cidaddo dos titulares da candidatura, no caso de pessoa
singular, ou dos representantes legais, no caso de pessoa coletiva;

ii. Curriculum Vitae do titular da candidatura, no caso de pessoa singular,
ou dos representantes legais, no caso de pessoa coletiva;

iii. Memorando sobre a atividade desenvolvida.
iv. Copia do Cartdo NIPC (no caso de empresas ja constituidas);

v. Copia de certiddo de registo comercial ou cddigo de acesso a certidao
permanente (no caso de empresas ja constituidas);

vi. Documento comprovativo de situacdo tributaria regularizada a
Seguranca Social;

vii. Documento comprovativo de situacdo tributdria regularizada as
Finangas;

viii. Documentos complementares de suporte que ofs) titular(es) da
candidatura considere(m) adequados para a andlise objetiva da
candidatura a luz dos critérios definidos no presente regulamento.

Artigo 162
Gestdo de candidaturas

1. As candidaturas submetidas conforme o estipulado no artigo 152 do presente regulamento
passam a integrar uma Bolsa de Candidaturas.

2. Quando haja lugar a atribuicdo de salas de trabalho, a Comissdo de Avaliacdo recorrera a
Bolsa de Candidaturas e avaliara os projetos candidatos de acordo com os Critérios de Selecao.

3. Estando ocupadas as salas de trabalho disponiveis, os projetos candidatos que ndo tenham
sido selecionados, mas tenham sido considerados elegiveis, de acordo com o estipulado no n24
do artigo 189, continuarao a integrar a Bolsa de Candidaturas.

4. Sempre que ocorra a desocupacgao de alguma das salas de trabalho, a Comissao de Avaliagcdo
dard inicio a novo processo de sele¢do, recorrendo a Bolsa de Candidaturas e solicitando aos
respetivos interessados a confirmagdo do interesse na manutencao da candidatura e a
atualizagdo dos documentos e informagdes que constituem o Dossier de Candidatura, caso o
lapso de tempo decorrido e a alteragdo das circunstancias o justifiquem.

5. No ambito do estipulado no nimero anterior do presente artigo, os projetos candidatos
considerados elegiveis que ndao tenham sido selecionados em processos de sele¢do anteriores,
concorrem em igualdade com novos projetos apresentados.

Artigo 172
Comissao de Avaliacao

1. A Comissdo de Avaliacdo sera constituida por quatro elementos, designados pela Camara
Municipal de Mealhada, e pelo Presidente da Camara Municipal, que presidird a mesma, com
faculdade de delegacao.
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2. Sempre que se justifique, poderdo ser convocados pela Camara Municipal de Mealhada
peritos em areas especificas (internos ou externos ao municipio) para uma melhor analise.

3. Compete, assim, a Comissao de Avaliac3do:
a) Analisar e avaliar as candidaturas apresentadas;

b) Analisar e avaliar os pedidos de prorrogacao de utilizacdo das salas de trabalho
ao fim de 12 meses de utilizacao;

c) Avaliar sobre a permanéncia de utilizacdo dos espacos sempre que algum facto
o justifiqgue, nomeadamente perante o incumprimento de alguma das normas e
obrigacGes preconizadas no presente regulamento ou no Acordo celebrado com
as entidades utilizadoras.

4. Compete a Camara Municipal de Mealhada a decisao final sobre as candidaturas.

Artigo 182
Critérios de analise e selegdo

1. Na analise e selecdo de candidaturas serdo ponderados os seguintes critérios:
a) Grau de inovacdo das ideias ou projetos;
b) Contribuicdo para o aproveitamento das potencialidades locais e regionais;
c) Exequibilidade do projeto;
d) Potencial de criagcdo de emprego;

e) Adequacdo do perfil, competéncias técnicas e experiéncia do(s) titular(es) da
candidatura ou dos seus membros constituintes a implementac¢do do projeto.

2. A ponderacdo dos critérios de selecdo é feita pela Comissdo de Avaliacdo de acordo com o
Anexo 1 - Ponderagdo dos Critérios de Andlise e Selecdo.

3. Por decisdo da Comissado de Avaliagdo, podem ser realizadas entrevistas que serdo marcadas
e efetuadas pela referida Comissdo para melhor analise da candidatura.

4. Consideram-se elegiveis as candidaturas de projetos que, cumulativamente, cumpram o
critério de adequacdo a capacidade de acolhimento fisico do Espago Inovagdo Mealhada e
obtenham uma pontuagdo superior a 10 pontos de acordo com a ponderagao dos critérios
prevista no Anexo 1 — Ponderac¢do dos Critérios de Andlise e Sele¢ado.

5. Os projetos sdo selecionados com base na hierarquia descendente definida pela pontuagdo
obtida através da ponderagao dos critérios até ao limite da capacidade fisica de acolhimento.

6. A capacidade fisica de acolhimento corresponde ao nimero de salas disponiveis.

7. Os projetos considerados ndo elegiveis ou, sendo elegiveis, ndo tenham sido selecionados
poderdo apresentar alegagbes no prazo de dez dias, contados a partir da data de notificagao do
projeto de decisdo, devendo a Comissao de Avaliagdo proferir a proposta de decisdo no prazo
de até 30 dias.

Artigo 192
Condigdes de atribuicao
1. Os candidatos, a data de assinatura do Acordo a celebrar com o Municipio de Mealhada,
devem apresentar documentos atualizados que provem que:
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a) Se encontram legalmente constituidos;

b) Cumprem todos os requisitos e condi¢Ges legais necessarias para a realizagdo
das atividades ou projetos que se propdem desenvolver;

c) Possuem a situacdo tributaria regularizada em relacdo a Seguranca Social e as
Financgas.

d) Nada consta na Declaragdo do Registo Criminal que obste a celebragdo do
Acordo com o Municipio.

Artigo 202
Prazo de permanéncia

1. O periodo de permanéncia das entidades selecionadas para utilizagdo das salas de trabalho
é de 12 meses.

2. No final dos 12 meses, o prazo podera ser prorrogado por uma Unica vez, até ao limite de 12
meses, devendo o pedido ser apresentado até 30 dias de antecedéncia, devidamente
fundamentado, a Comissdo de Avaliacao.

3. O limite maximo de permanéncia nas salas de trabalho é de 24 meses.

Artigo 212
Acordo

1. As entidades selecionadas celebram um Acordo com o Municipio de Mealhada, onde
constam os seguintes elementos:

a) Identificacdo das partes;

b) Descricdo do objeto do Acordo;

c) Obrigacdes das partes;

d) Prazo de vigéncia, com indica¢do da data de inicio e de término.

2. A utilizacdo do espaco s6 é autorizada apds a celebragdo do Acordo e cumprimento das
condigdes de atribuicdo referidas no artigo 192 do presente regulamento.

3. A Camara Municipal de Mealhada reserva para si o direito de, unilateralmente, decretar a
resolugcao dos efeitos dos Acordos, caso os meios disponibilizados ndo estejam a ser
devidamente utilizados pelas entidades ou se verifique alguma situa¢ao de incumprimento das
normas e obriga¢des estabelecidas no presente regulamento ou no Acordo, sem direito a
qualgquer indemnizagao.

4. O Acordo celebrado pode ser denunciado por qualquer uma das partes, mediante
comunicagdo escrita com um pré-aviso de 60 dias, sem direito de indemnizagao.

Artigo 222
Encargos

1. Ndo ha lugar ao pagamento de qualquer renda a Camara Municipal de Mealhada pela
utilizacao dos espacos privativos ou outros.

2. As entidades acolhidas sdo responsaveis pelo pagamento dos produtos e servicos que
adquirirem ou contratarem para utilizagcdo prépria.
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CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 232
Saida das instalagGes

1. As entidades acolhidas abandonam as salas de trabalho do Espaco Inovacdo Mealhada
guando se verifique qualquer uma das seguintes situagdes:

a) Terminado o periodo de acolhimento previsto no artigo 202 do presente
regulamento;

b) Terminado o periodo de vigéncia do Acordo ou Protocolo estabelecido com o
Municipio de Mealhada;

c) Em caso de incumprimento das normas constantes no presente regulamento ou
do(s) acordo(s) estabelecido(s) entre as partes;

d) Em caso de se verificarem desvios aos objetivos iniciais que originaram o
acolhimento no Espaco Inovacdao Mealhada;

e) Em caso de cessacdo temporaria da atividade, sem prejuizo do estipulado no n.2 2
do presente artigo;

f) Em caso de cessagdo definitiva da atividade;

g) Poriniciativa da entidade acolhida.

2. Caso se verifique cessagao temporaria da atividade e haja intengao de manutengdo de efeitos
do Acordo de utilizagdo do espaco e servigos, este facto deverd ser comunicado, por escrito,
mencionando os fundamentos e a duragao de interrupgdo, ficando a decisdo dependente de
autoriza¢do da Camara Municipal de Mealhada.

Artigo 242
Responsabilidade

1. As entidades acolhidas no Espaco Inovagcdo Mealhada sdo responsdveis pelos danos
emergentes da sua atividade, a titulo de dolo ou mera culpa, devendo proceder a reparagdo ou
indemnizacdo correspondente.

2. A utilizacdo das instalacGes do Espaco Inovagdo Mealhada para fins contrarios a lei, confere
o direito a Camara Municipal de Mealhada de decretar a resolucdo imediata dos efeitos de
qualquer acordo celebrado, sem prejuizo da responsabilidade direta e exclusiva das entidades,
a qualquer titulo.

3. O apuramento da responsabilidade relativa a quaisquer danos causados pelas entidades
acolhidas serd efetuado mediante inquérito promovido e conclusGes homologadas pela Camara
Municipal de Mealhada.

4. A entidade gestora do Espaco Inovacdo Mealhada ndo é responsavel, em qualquer
circunstancia, pelo incumprimento das obrigacdes fiscais, laborais, seguranca social, comerciais,
financeiras e outras, que constituam encargo das entidades acolhidas perante o Estado,
entidades publicas, fornecedores, colaboradores ou quaisquer terceiros.
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5. Todos os materiais e equipamentos trazidos pelas entidades utilizadoras sdo da sua inteira e
exclusiva responsabilidade e ndo podem por em causa a seguranga do edificio e dos seus
utilizadores.

Artigo 252
Seguro multirriscos

A Camara Municipal de Mealhada celebrara um contrato de seguro multirriscos.

Artigo 262

Conhecimento

O presente regulamento deve ser disponibilizado a todos os utilizadores, para seu
conhecimento, e publicado online no sitio do Municipio e do Espaco Inovacdao Mealhada.

Artigo 272

Entrada em vigor

O presente regulamento entrara em vigor no 5.2 dia Util apds a sua aprovagao nos termos legais.
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Anexo 1 - Ponderagao dos Critérios de Andlise e Selecdao
Critério base de elegibilidade Avaliagdo
Adequada
Adequacdo da atividade a capacidade de acolhimento
fisico do Espaco Inovagdo Mealhada N3o
Adequada 1
Nota Nota
Critério Referencial (de 0a20) | Ponderagdo | ponderada
Muito inovador (17-20)
. . . Inovador (13-16)
a) Projeto com servico ou produto inovador. x 0,22 =
Pouco Inovador (10-12)
N&o inovador (0-9)
Elevado (16-20)
b) Contributo para o aproveitamento das _
potencialidades locais e regionais. Medio (10-15) | | x0,22=
Baixo (0-9)
c) Exequibilidade do projeto. Grau de exequibilidade (0-20) x 0,22 =
3ou+ (20)
. - 2 (15)
d) Potencial de criagdo de postos de trabalho. x 0,17 =
1 (10 |
0 (0)
Excelente adequagdo e
T (20)
experiéncia significativa
Excelente éfjequagéo, mas (16-19)
sem experiencia
e) Adequacéo do perfil, competéncias técnicas
e experiéncia do(s) titular(es) da candidatura ou [Boa adequagdo a atividade (13-15)
dos seus membros constituintes a x0,17 =
implementagdo do projeto. Suficiente adequagdo (10-12)
Insuficiente adequagdo (1-9)
Sem informagdo relevante 0)
que permita avaliar.
NOTA FINAL PONDERADA: 2

1 As candidaturas de projetos que ndo cumpram o critério de adequaco a capacidade de acolhimento fisico do Espaco Inovagdo Mealhada n3o sdo
consideradas elegiveis, independentemente de cumprirem todos os restantes critérios.
2 As candidaturas que obtenham uma pontuagao inferior a 10 pontos depois de ponderados os critérios sdo consideradas n3o elegiveis.
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Anexo 2 — Formulario de Pré-Candidatura

(Modelo) FORMULARIO DE PRE-CANDIDATURA

NOME DO PROJETO

IDENTIFICACAO DOS PROMOTORES

Promotor 1 - Contacto principal

Nome:

Morada:

Codigo Postal: Localidade:
Data Nascimento: NIF:
E-mail: Tel.:

Formagdo Académica:

Situacgdo Profissional:

Promotor 2

Nome:

Data Nascimento: Tel.:

Formacgdo Académica:

Situagdo Profissional:

Promotor 3

Nome:

Data Nascimento: Tel:

Formagdo Académica:

Situagdo Profissional:
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PROJETO

Caracterize a atividade principal do projeto.

Indique a atividade secundaria, caso haja.

Especifique em que consiste a atividade principal.
O que faz? Que servigos presta? Que problema/necessidade esse produto ou servigo resolve? Qual é a
solucdo deste projeto para esse problema/necessidade? Como faz? Que fatores utiliza? Como vende?

Qual é o mercado-alvo?

Trace um breve diagndstico dos promotores.
Indique a experiéncia dos promotores nas diversas areas do projeto.

Aponte as principais motivagées dos promotores na realizacdo do projeto.

Apresente, de forma sumaria, os pontos fortes e fracos dos promotores.

Qual é a fase de desenvolvimento do projeto?

Tem forma juridica? Qual?

Designagao social:

Como é que justifica o carater inovador do projeto?
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Como é que justifica a sua viabilidade?

Defina os objetivos para o projeto (qualitativos e quantitativos).

De que forma o projeto contribui para o aproveitamento das potencialidades locais e regionais?

Montante do investimento: €

Postos de Trabalho:

Indique as razoes que o levaram a contactar o Espaco Inovagao Mealhada.

DOCUMENTOS A ANEXAR:
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Anexo 3 - Formulario para utilizacdo na modalidade de Utilizagao de Tempo Reduzido

FORMULARIO DE INSCRICAO
Utilizacao de Tempo Reduzido

INSCRICAO N2: Nimero

Data: dd-mm-aaaa

IDENTIFICACAO

‘ Nome do projeto: Clique aqui para introduzir texto.

‘ Nome completo do promotor: Clique aqui para introduzir texto.

‘ Data de nascimento: dd-mm-aaaa

‘ Numero de identificagdo (Bl ou CC): Clique para introduzir.

‘ NIF: Clique aqui para introduzir texto.

Morada: Clique aqui para introduzir texto.

Codigo postal: - Localidade: Localidade

‘ Telefone: N.2 de telefone Telemovel: N.2 de telemovel

‘ Email: Endereco de correio eletrdénico.

’ Web: Insira aqui o endereco da sua pagina ou sitio web, caso tenha.
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OUTROS ELEMENTOS

Formacao Académica:

Cligue aqui para introduzir texto.

Situacdo profissional:

Clique aqui para introduzir texto.

Setor/area de atividade:

Clique aqui para introduzir texto.

Descricdo clara e concreta do trabalho/projeto a desenvolver:

Clique aqui para introduzir texto.

Inscrigdo para utilizagdo de:

" Sala de trabalho partilhada
& 5ala de formacdo

" Sala polivalente

Periodo/duracdo da utilizacdo:

Clique aqui para introduzir texto.

Fim a que se destina, referindo o ambito da utilizacdo do espaco, os objetivos, os recursos e as
pessoas envolvidas.

Clique aqui para introduzir texto.
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REGISTO DE UTILIZAGOES NA MODALIDADE DE UTILIZAGAO DE TEMPO REDUZIDO

Espaco utilizado:

Horaria na data de - -
Didria na data de: - -

Semanal na data de:
Mensal na data de:

Assinatura Utilizador:

Espaco utilizado:

Hordrianadatade - -
Didgrianadatade: - -

Semanal na data de:
Mensal na data de:

Assinatura Utilizador:

Espaco utilizado:

Horaria na data de - -
Didria na data de: - -

Semanal na data de:
Mensal na data de:

Assinatura Utilizador:

Espaco utilizado:

Horaria na data de - -
Didria na data de: - -

Semanal na data de:
Mensal na data de:

Assinatura Utilizador:

Espaco utilizado:

Hordrianadatade __ -

1
1
)
<))
(%]

Didrianadatade: __ - -

Semanal na data de:
Mensal na data de:

Assinatura Utilizador:

Espaco utilizado:

Horaria na data de - -
Didria na data de: - -

Semanal na data de:
Mensal na data de:

Assinatura Utilizador:

Espaco utilizado:

Horaria na data de - -
Diaria na data de: - -

Semanal na data de:
Mensal na data de:

Assinatura Utilizador:

Espaco utilizado:

Hordrianadatade __ - -
Didrianadatade: __ - -

Semanal na data de:
Mensal na data de:

Assinatura Utilizador:

Espaco utilizado:

Horaria na data de - -
Diaria na data de: - -

Semanal na data de:
Mensal na data de:

Assinatura Utilizador:
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